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FACULDADE DE MATEMATICA
CURSO DE BACHARELADO EM ESTATISTICA

FICHA DE COMPONENTE CURRICULAR

CODIGO: COMPONENTE CURRICULAR:
GES035 PROFISSAO E MERCADO DE TRABALHO
UNIDADE ACADEMICA OFERTANTE: SIGLA:
FACULDADE DE MATEMATICA FAMAT
CH TOTAL TEORICA: CH TOTAL PRATICA: CH TOTAL.:
60 0 60
OBJETIVOS

Analisar criticamente as habilidades gerais necessarias para o0 sucesso profissional de um estatistico.
Informar os alunos sobre a organizagdo formal da profissdo de estatistico e da estatistica como &rea de
conhecimento. Inserir o futuro profissional de Estatistica no contexto da educagdo em direitos humanos.

EMENTA

Evolucdo da estatistica como campo de conhecimento e como profissdo. Estatistica no Brasil. Perfil
profissional do estatistico. Regulamentacdo da profissdo. Associacdes cientificas e conselhos regionais.
Fundacdo IBGE. Recenseamentos. Estatisticas oficiais basicas. Pesquisas no ambito da FIBGE. Mercado de
trabalho. Introducéo a educagdo em direitos humanos e do cidaddo.

PROGRAMA

1. Curriculum Vitae

1.1. Informagdes para construgdo de um CV
1.2. Trainees
1.3. Entrevistas de contratacdo

2. Busca do emprego

2.1. Entrevista com estatisticos formados (Como vocé conseguiu seu emprego?)
2.2. Registro de Curriculum Vitae em sites

2.3. Concursos

2.4. Importancia do estagio, indicagdo e conhecimentos especificos

3. Descrigédo do mercado de trabalho

3.1. Empresas de consultoria (organizagdo, construcdo de orgcamentos, nota técnica, custos)
3.2. Descrigdo do trabalho do estatistico em empresas
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4. Organizagao profissional

4.1. Leis

4.2. Regulamentacdo da profissdo
4.3. CONFE, CONRE

4.4, Sindicato

4.5, Listas de discussao

4.6. Rede dos estatisticos mineiros

5. Cursos de graduacao

5.1. Curriculo dos cursos de Estatistica, proposta nacional, proposta da ASA
5.2. Relagdo candidato/vaga, nimero de formandos
5.3. Estudos de caso: adequacdo da formacgdo (matematica, teoria, informatica)

6. Departamentos de estatistica

6.1. Tamanho em alunos e em disciplinas. Para quem ensina.
6.2. Nivel e tipo de formacédo dos professores

7. Pesquisa e pds-graduacdo em estatistica

7.1. Os cursos de pos-graduacao
7.2. Associag0es cientificas

7.3. ABE, ASA

7.4. Grupos de pesquisa

8. Como se manter atualizado

8.1. Obras de referéncia
8.2. Biblioteca pessoal

9. Estatisticas oficiais

9.1. IBGE: histoéria, funcdo e principais pesquisas
9.2. Bases oficiaisde dados (IPEA, DATASUS, INEP)

10. Competéncias esperadas de um estatistico

10.1. Condigdes para o sucesso profissional

10.2. A importancia da informatica

10.3. A inteligéncia emocional

10.4. O aprendizado de linguas

10.5. Capacidade de apresentacdo dos resultados obtidos
10.6. A importancia da habilidade de comunicagéo

11. Como ensinar estatistica para ndo-estatisticos

11.1. Enfoque
11.2. Livros
11.3. Softwares (planilha vs softwares estatisticos)

12. Novas formas de organizacao e analise de dados

12.1. Data Minig
12.2. Redes Neurais
12.3. CRM

13. As diferentes faces da estatistica

13.1. Estatistica Descritiva x Estatistica Inferencial
13.2. Pratica x Teoria
13.3. Estatistica Classica x Estatistica Bayesiana
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14. Estatistica na internet

14.1. Recursos disponiveis: softwares, textos sobre técnicas especificas
14.2. Statlib

14.3. Listas de usuérios de pacotes

14.4 Qutros assuntos relevantes de interesse dos alunos

15. Introducéo a educacdo em direitos humanos e do cidadéo

15.1 Abordagem dos principios que norteiam o direito contemporaneo
15.1.1 Dignidade humana;
15.1.2 Igualdade de direitos;
15.1.3 Reconhecimento e valorizacdo das diferencas e diversidades;
15.1.4 Laicidade do Estado; democracia na educacao;
15.1.5 Transversalidade, vivéncia e globalidade;
15.1.6 Sustentabilidade socioambiental.

Obs.: pesquisadores ou profissionais de empresas publicas ou privadas podem ser convidados para ministrar
palestras aos futuros formandos do Curso de Estatistica.
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https://www.bibliotecas.ufu.br/portal-da-pesquisa/periodicos/journal-royal-statistical-society-series-b-statistical-methodology
https://en.wikipedia.org/wiki/Oxford
https://en.wikipedia.org/wiki/Wiley-Blackwell
https://www.worldcat.org/search?fq=x0:jrnl&q=n2:0964-1998

APROVACAO

Coordenador do Curso de Bacharelado em Diretor da Faculdade de Matematica
Estatistica
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